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Un front syndical inédit!

Face a la remise en cause inédite des acquis et droits
sociaux des salariés et pensionnés par la politique
actuelle du gouvernement, les deux syndicats nation-
alement représentatifs OGBL et LCGB ont décidé d'unir
leurs forces dans le cadre d'un front syndical tout aussi
inédit.

Le front syndical OGBL-LCGB s'engage pour le maintien
des acquis sociaux, un dialogue social constructif et la

cohésion sociale de notre pays.

L'objectif déclaré de ce front syndical est d'empécher

par tous les moyens nécessaires que les acquis sociaux,

pour lesquels les syndicats ont lutté et oeuvré pendant
plus d'un siécle, ne soient anéantis par une politique
gouvernementale qui s'annonce désastreuse sur le plan
social.

Ainsi, outre la destruction du systéme de pension et le
démantelement des conventions collectives, le gou-
vernement prévoit d'introduire les heures d'ouverture
les plus libérales de toute la grande région.

Le front syndical dit non a la libéralisation
totale des heures d'ouverture !

Dans cette brochure, vous trouverez des impressions
sur les actions déja réalisées dans le secteur du service
et commerce, ainsi qu’un apercu des événements a
venir.
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Nos conditions de vie et de travail sont

hLWAYS

Le ministre de 'Economie, Lex Delles, a présenté une réforme
des heures d'ouverture dans le secteur du commerce de détail
et des métiers de bouche qui va considérablement détériorer
vos conditions de travail et détruire tout équilibre vie profession-
nelle — vie privée.

Ce que le gouvernement prévoit en matiére
d’heures d’'ouverture et de travail dominical:

La mise en place des régles les plus libérales dans toute la
Grande Région!

Des horaires d'ouverture étencus:
« Du lundi au vendredi: 5h00 & 22h00.

- Samedi, dimanche et jours fériés: 5h00 & 19h00.

Les jours fériés:

- Sur 11 jours fériés, seulement 3 jours de fermeture obligatoire
(1° janvier, 1°" mai, 25 décembre). Pour les autres, ouverture
5h00 a 19h00.

- Pour plus de chaos, plusieurs catégories de veilles de jours fé-
riés: Pour certains, une ouverture possible jusqu’a 18h00, pour
d'autres jusqu‘a 19h00.

Travail dominical:

- Le travail dominical sera étendu de 4 a 8 heures, rendant
de facto le dimanche un jour de travail pour de nombreux
salariés. Plus de négociations dans le cadre de la convention
collective, donc plus de contrepartie. Tout le monde pourra
étre obligé a faire les dimanches.

Ouverture 24h/24:
- Deux fois par an, les commmerces pourront rester ouverts 24
heures sur 24.

Quelles consécquences pour vous, les salariés?

- Des horaires de travail de plus en plus contraignants: Plus
de soirées, de week-ends et de jours fériés a consacrer a vos
familles ou vos vies privées.

- Des vies familiales et personnelles détruites: La pression pour
travailler le dimanche, les jours fériés, et jusque tard le soir
rendra impossible une véritable vie privée.

OGB-L
LCGB

sous attaque!

« Des conditions de travail de plus en plus difficiles: Votre santé
et le bien-étre vont en souffrir, aggravant par la méme occa-
sion le manque de main d'ceuvre dans le secteur.

- Une compétition inégale: Ces mesures favorisent les grandes
entreprises au détriment des petites entreprises et des arti-
sans locaux.

« Des impacts dramatiques pour les femmes et les travailleurs
frontaliers qui composent la majorité du secteur: la flexibilisa-
tion a outrance, en plus du temps passé sur la route, rendra la
vie quotidienne encore plus compliquée.

3 Arguments pourcquoi cela ne passe pas!

1.  Une libéralisation extréme des horaires est une régression
sociale et une menace pour votre bien-étre.

2. Cette réforme est en totale contradiction avec une étude
menée en 2018, qui révélait que la majorité des salariés du
secteur préférent ne pas travailler le dimanche et tard le
soir.

3. Cette réforme cassera les conventions collectives exis-
tantes et retire tout incitant qui pourrait encore motiver les
employeurs a négocier des avantages extralégaux.

Ce n'est pas tout...

Le gouvernement tourne & mal le dialogue social en imposant
des décisions sans négociation avec les syndicats.

Cette réforme pourrait donc n'étre qu’une premiére étape pour
augmenter les heures de travail de tous les salariés et pour
détruire progressivement tous leurs acquis.

ENSEMBLE, NOUS SOMMES FORTS

Aprés les attaques contre nos conventions collectives, voici
une attaque frontale contre les acquis des salariés du secteur
du commerce.

OGBL et LCGB ont uni leurs forces et envisagent tout type d'ac-
tions syndicales pour riposter.

Mobilisez-vous avec nous!

Lors de différentes actions, nos collégues
ont informé sur les plans du gouvernement
et leurs conséquences pour les travailleurs.

Pour en savoir plus, consultez les pages
suivantes
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Rétrospective
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A LA LIBERALISATION DES
HEURES D’OUVERTURE

sur les actions et éuénements pour le maintien des
acquis sociaux, un dialogue social constructif
et la cohésion socidle de notre pays

OGB:L» LCGB

frontsyndical.lu

Action de
sensibilisation devant la
Chambre des députés

Le 5 février 2025, une action de sensi-
bilisation sur le projet de libéralisation
totale des heures d'ouverture dans le
commerce a eu lieu devant la Chambre
des députés. Il s'agissait notamment
d'attirer I'attention des membres de la
commission du travail sur les revendi-
cations des syndicats.
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Conférence sur la
libéralisation des heures
d’ouverture

Le 6 février 2025, prés de 360 délégués syndi-
caux se sont réunis au « Casino syndical >

a Bonnevoie pour discuter de l'attacue du
gouvernement contre les conditions de vie et
de travail des salariés du commerce.

De plus, cette réforme cassera les conven-
tions collectives existantes et retire tout inci-
tatif qui pourrait encore motiver les emplo-
yeurs a négocier des avantages extralégaux.




Action de la Saint-Valentin

L&y
Le jour de la Saint-Valentin, une grande action de distribution a eu lieu 6/39{9& l”&r
pour attirer I'attention sur l'attaque du gouvernement contre les condi- P : W
tions de vie et de travail des salariés du commerce. dols

« Désolé.e, chéri.g, je dois travailler ce soir ! » — Cette phrase pourrait
étre prononcée plus souvent a I'avenir par les salariés du commerce. Si
le projet de loi du gouvernement visant a introduire les régles les plus
libérales de toute la Grande Région est adopté, les salariés du com-
merce devront travailler tard le soir, ainsi que tous les dimanches et
jours fériés. Ce jour de la Saint-Valentin pourrait étre le dernier jour ol
ils pourront passer une soirée tranquille avec leur bien-aimé(e).
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Piquet mobile dans les
e centres commerciaux
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RALISATION DES
FEES D'OUVERTURE

Avec un piquet mobile dans les grands
centres commerciaux de la ville de Lux-
embourg, le front syndical OGBL-LCGB
a informé les salariés des magasins

de l'attaque du gouvernement contre
les conditions de vie et de travail des

salariés du commerce.

HEURES L [OL

DES
SATIOR ETURE fron Jynd

L A
frontsyndicalu ) Q“é\ﬂz&é U4;)\.|\IERT

La réforme prévue des heures d'ou-
verture et du travail dominical dans le
commerce introduirait les regles les
plus libérales de toute la Grande Région,
mais en méme temps, elle détériorerait
considérablement les conditions de
travail et détruirait tout équilibre entre
la vie professionnelle et la vie privée.
Dans le cadre des actions syndicales
pour protéger nos droits et nos acquis,
nous disons NON a la libéralisation des
horaires d'ouverture.
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Contre cette politique gouvernementale!
Pour la solidarité, la démocratie et la justice sociale!
frontsyndical.lu

AN OGBL = LCGB



Contre cette

ernementale!

Nous sommes arrivés a un point de bascule: alors que le
monde tel qu'on le connait est en train de vaciller, le gou-
vernement luxembourgeois et le patronat s'attaquent
frontalement & notre modéle social et & nos dacquis.

Nos pensions sont en danger!

La direction choisie par le gouvernement devient de plus
en plus claire: augmentation de I'age effectif de départ en
retraite, détérioration massive de notre systéme public et
solidaire et pas d'augmentation de la pension minimum!

Nos salaires sont attacués!

En s'attaquant aux prérogatives des syndicats en matiéere
de conventions collectives, le gouvernement et le patro-
nat tentent de détruire notre modele social et font peser
un lourd danger sur nos conditions salariales!

Notre temps de travail est mis a mal!

Généralisation du travail du dimanche, libéralisation des
heures d'ouverture dans le commerce, annualisation du
temps de travail, remise en question des temps de re-
pos... la liste des attaques est longue en ce qui concerne
le temps de travail. Sans parler de I'affaiblissement de nos
conventions collectives, qui nous laisserait a la merci to-
tale de nos patrons.

Notre pouvoir d’achat souffre!

En décidant unilatéralement de mettre fin au plafonne-
ment des prix de I'énergie, le gouvernement a volontaire-
ment laissé exploser ces prix, avec des augmentations de
plus de 30% par endroits. Comme si les prix du logement
ne suffisaient pas, le co(t de I'énergie vient aussi creuser
notre pouvoir d'achat.

Notre protection sociale risque d'étre
détricotée!

Non seulement notre systéme de pensions est attaqué,
mais notre sécurité sociale l'est aussi. Ainsi, une détério-
ration des prestations de notre systéme de santé est a
craindre. En plus, le patronat reven-dique une chasse aux
Malades toujours plus importante et demande l'intro-
duction de jours de carence pour les salariés malades!

NMobilise-toi

tes collegue

avec nous le 28
s et ton entourd

OGB-L
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Nos droits fondamentaux sont remis en
question!

Interdiction de la mendicité, « Platzverweis » (mesures
d'éloignement), remise en question du droit de manifes-
ter, politique migratoire de plus en plus répressive: Un
tournant autoritaire, aussi au Luxembourg, qui met en
péril notre société ouverte et démocratique!

Nos conditions de vie sont menacées!

La crise du logement qui met en péril l'existence de mil-
liers de personnes et I'urgence écologique et climatique
qui menace concretement notre mode de vie et touche
en premier lieu les plus vulnérables sont reléguées au
second plan. Le gouvernement préfére s'attaquer aux
droits et aux acquis de ceux qui, par leur travail, font
avancer le pays.

Pour la solidarité, la démocratie

et lajustice sociale!

C'est le moment de faire entendre nos voix pour notre
modéle social, pour une société ouverte, solidaire et dé-
mocratique, pour 'égalité et la justice sociale! !

= Pour hotre modeéle social basé sur la
négociation collective et la culture du
compromis dans I'intérét du pays

- Pour nos salaires et nos conditions de travail!

- Pour la défense de nos acquis sociaux arrachés au
fil des décennies!

- Pour notre pouvoir d’'achat!

- Pour hos droits et libertés fondamentales, pour
notre démocratie!

- Pour un systéme de sécurité sociale et de
pensions solidaire et public!

- Pour une transition juste!

- Pour lI'égalité des genres!

juin, informe ot sensibilise

ge. orgcmise—i:oi !
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-> heimenster, Lux-Grund

10h30 > accueil
11h00 > rassemblement & discours du 1° mai de Nora Back, présidente de 'OGBL

12h00 > concerts, spectacles & expositions pour petits et grands

ogbl.lu/lmai OG B‘L
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Discours du | mai du
Président national du LCGB,
Patrick DURY

12HOO - REPAS CONVIVIAL

—= 20 €, inscription obligatoire
Menu traditionnel : Saumon mariné, puis fumé, nappé d’un lait mous-
seux a I'aneth, quinoa et asperges vertes - Roti de porc facon Orloff,
crapiaux du Morvan, poélée de légumes - Finger chocolat framboises |
Menu végétarien : Mosaique de poireaux - Dahl de lentilles - Finger
chocolat framboises

PENDANT TOUTE LA JOURNEE

Encadrement musical, stands, maneges
et animation pour toute la famille

© REMICH
INSCRIPTION au parking pres
49 94 24 -224 / -226 /-228 de la piscine

ou bien scannez le code QR
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